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POSTE SCIENTIFIQUE DÉFINITIF À TEMPS PLEIN (H/F/X) 

FACULTÉ DES SCIENCES 

DOMAINE : BIOLOGIE MARINE 
ENTRÉE EN FONCTION : 01/12/2026 

 

L’Université de Liège est la plus grande université publique francophone de Belgique. Elle réunit plus de 5700 
membres du personnel sur 4 campus, dont 3600 enseignants et chercheurs actifs dans tous les domaines des 
sciences humaines et sociales, des sciences et techniques et des sciences de la santé. Elle accueille près de 
27 000 étudiants de 123 nationalités différentes dans l’une des villes les plus multiculturelles et dynamiques 
d’Europe, à moins d’une heure de Bruxelles et Cologne, à deux heures de Paris et à trois heures de Londres et 
Amsterdam. 

Actrice de la transition sociale et environnementale, l’ULiège accompagne les étudiantes et étudiants dans 
leur rôle de citoyens responsables (formation aux enjeux du développement durable, Green Office…) et 
promeut une recherche éthique, transdisciplinaire et ouverte. Engagée dans son territoire, elle contribue à 
son développement socio-économique et y développe de nombreux partenariats, notamment avec le CHU de 
Liège. Mondiale et solidaire, elle participe à l’alliance européenne UNIC et dispose de l’un des réseaux de 
collaborations les plus étendus au monde. 

L’ULiège offre des trajectoires de carrière attractives dans un environnement de travail de qualité, 
promouvant le bien-être, la diversité et l’égalité des chances.  Depuis 2011, elle est fière de porter le label 
européen Human resources strategy for researchers (HRS4R) qui traduit son engagement en faveur de 
procédures ouvertes, transparentes et basées sur le mérite. En outre, elle reconnaît la qualité et la diversité 
de la recherche conformément aux recommandations de la Coalition for Advancing Research Assessment 
(CoARA). L’ULiège favorise l’internationalisation de son personnel académique et facilite l’accueil de 
chercheuses et chercheurs internationaux via son centre EURAXESS. 

DESCRIPTION DU POSTE 

Un poste de premier assistant (H/F/X), à temps plein, dans le domaine de la Biologie marine rattaché au 
Département de Biologie, Écologie et Évolution. Ce poste, basé à Liège, fournira un soutien aux 
enseignements pratiques et de terrain (Master en Océanographie, MER, ECT+, Bachelier en Sciences 
biologiques, Master en Biologie des Organismes et Écologie) et permettra d’assurer la liaison effective entre 
l’ULiège et la station STARESO S.A.S. (partenariat public-privé) en termes de recherches nationales et 
internationales en biologie/écologie marine de terrain. 

ACTIVITÉS D’ENSEIGNEMENT 

En lien avec ses domaines d’expertise, le·la candidat·e participera à l’organisation des travaux pratiques et 
stages de terrain des Master Océanographie, ERASMUS Mundus MER et ECT+, du Bachelier en Sciences 
biologiques et du Master en Biologie des Organismes et Écologie.  

Il·elle sera également amené·e à participer à la préparation et à la surveillance des examens, à l’encadrement 
et co-encadrement de mémoires, à l’encadrement et co-encadrement de thèses de doctorat.  

À titre d’exemple, l’assistant·e pourrait intervenir dans les cours suivants : 

 Au niveau Bachelier  

Encadrement des activités pratiques/terrain : 

- Étude des océans et gestion du littoral (OCEA0053-1, 40h TD, 6j stage à STARESO en juillet, 15-
20 étudiant·es) 

- Biodiversité et écologie – Stages de terrain (BIOL0518, 11j stage à Saint Malo, 55-75 étudiant·es) 

  

https://www.unic.uliege.be/
https://www.uliege.be/cms/c_9247584/fr/travailler-a-l-uliege
https://www.recherche.uliege.be/cms/c_9263814/fr/hr-excellence-en-recherche-hrs4r
https://coara.eu/
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 Au niveau Master 

Théorie et pratique : 

- Marine ecology (OCEA0088 et OCEA0057- 10th 5h TD, 50-75 étudiant·es) 
• Stage (OCEA0088, 4 j stage en mai, 25-35 étudiant·es) 
• Marine ecology field trip (OCEA0057, 6 j stage en septembre, 25-40 étudiant·es) 

Encadrement des activités pratiques/terrain : 

- Océanographie Biologique (OCEA0019 20h TD, 8j stage à STARESO en mai, 25 - 35 étudiant·es) 
 

Il/elle est encouragé(e) à proposer un cours à option dans sa spécialité. 

ACTIVITÉS DE RECHERCHE 

Le domaine général de recherche est la Biologie marine de terrain, incluant des travaux de recherche 
visant à étudier les communautés d’organismes marins unicellulaires et/ou pluricellulaires, en relation 
avec leur environnement.  

Le·la candidat·e développera des recherches innovantes, de niveau international, et pourra tirer profit 
des outils disponibles au sein des laboratoires du département, des unités de recherche associées et de 
la station STARESO S.A.S. Cette recherche devra s’inscrire dans les constats, objectifs et perspectives 
énoncés par l’EUROPEAN MARINE BOARD (www.marineboard.eu) dans son document « Navigating the 
Future VI - Position paper 28 – 2024 », auquel ULiège a contribué et qui identifie, au niveau européen, 
les voies de recherches futures à court, moyen et long terme dans le domaine de l’océanographie (y 
compris la biologie marine). La personne recrutée sera basée à l’ULiège, mènera une partie de ses 
recherches à la Station de Recherches Sous-marines et Océanographiques (Calvi) en Méditerranée, et 
pourra explorer d’autres zones géographiques au fil de sa carrière. 

ACTIVITÉS DE SERVICE À LA COMMUNAUTÉ 

Le·la candidat·e retenu·e sera intégré·e au Département de Biologie, Écologie et Évolution et participera 
aux diverses activités et missions du Département BEE et de la Faculté des Sciences telles que : 

 Promotion et gestion de la liaison entre la station STARESO S.A.S. et l’ULiège, en soutien aux 
collaborations en recherche et enseignement en biologie marine, conformément à la stratégie 
institutionnelle et en adéquation avec les orientations stratégiques de la station STARESO S.A.S. 

 Représentation de l’ULiège auprès de STARESO S.A.S. et dans des instances régionales, nationales 
et internationales associées  

 Promotion des études en Océanographie et Biologie (salons étudiants, Master Day, journée 
d’accueil) 

 Établissement d’un lien avec les professionnel·le·s du domaine 
 Soutien au développement de nouvelles thématiques innovantes 
 Promotion des résultats des recherches auprès du grand public 
 Implication active dans les différents organes de l’institution 
 Aide à la gestion administrative et logistique des stages des Master ERASMUS mundus MER, ECT+ 
 Participation à l’organisation du concours CORSICA organisé par ULiège. 

QUALIFICATIONS REQUISES / PROFIL 

 Être titulaire d’un diplôme de doctorat en Sciences (ou d’un titre équivalent), au plus tard à la date 
limite de l’envoi de la candidature.  

 Faire état d’une expérience de recherche dans le domaine de la biologie/écologie marine de terrain et 
démontrer une bonne connaissance des écosystèmes marins et côtiers, et des enjeux 
environnementaux. 

 Démontrer les qualités pédagogiques pour enseigner la biologie marine et l’écologie marine, tant les 
aspects théoriques que pratiques sur le terrain, aux niveaux Bachelier et Master. 

 Démontrer les qualités scientifiques requises pour concevoir et piloter des programmes de recherche 
interdisciplinaires sur les milieux marins et côtiers méditerranéens. 

 Être capable d’enseigner et de communiquer en français et en anglais 
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Atouts : 
 

 Avoir un brevet de plongeur  
 Avoir des compétences de navigation en mer (règles de sécurité, pilotages) (prélèvements à partir 

d'un bateau) 
 Avoir une expérience postdoctorale à l’étranger et /ou démontrer une intégration et collaboration 

dans des réseaux internationaux. 
 Démontrer une expérience de recherche en milieu méditerranéen. 

PROCÉDURE DE SÉLECTION 

La procédure de sélection sera conforme aux règlementations appliquées au sein de l’Université de Liège. 

Notre politique institutionnelle est basée sur la diversité et l'égalité des chances. Nous sélectionnons les 
candidat·e·s en fonction de leurs qualités quels que soient leur âge, leur orientation sexuelle, leur origine, 
leurs convictions, leur handicap ou leur nationalité. 

CANDIDATURES 

Les candidatures se font via un formulaire en ligne disponible sur la page : 
https://my.uliege.be/portail/go_xt.do?a=o%7C11004%7Ce%7C640426 pour le 27 février 2026, au plus tard 
(avant minuit heure belge), sous peine d’irrecevabilité de la candidature. 

DOCUMENTS REQUIS 

Les documents suivants doivent être téléchargés en format PDF sur la plateforme de candidature en ligne 
(cf. lien mentionné dans la rubrique « CANDIDATURES »). 

 
1 point de puce = 1 PDF 
 

 
 Lettre de motivation 
 Curriculum vitae* 
 Copie des diplômes et certificats (y compris le brevet de plongé, le cas échéant) 
 Annexe recherche : Un dossier de recherche comprenant un rapport des activités scientifiques 

antérieures et en cours (2 pages maximum), un projet de recherche (2 pages maximum), une 
description de l’insertion envisagée au sein de l'Université de Liège et la liaison effective entre la 
station STARESO S.A.S. et l’ULiège (1 page maximum) 

 Annexe enseignement : Un dossier d’enseignement comprenant un rapport sur les activités 
d’enseignement antérieures et en cours (2 pages maximum), ainsi qu’une brève description de la vision 
et du développement des activités pédagogiques de terrain en relation avec la description du poste et 
la proposition d’un cours dans sa spécialité (2 pages maximum). 

 Liste complète des publications* 
 Autre document requis : Un exemplaire des 5 publications les plus représentatives de la carrière 

(éventuellement via un lien) et la justification du choix de ces 5 publications  
 

* Le format attendu par la Faculté des Sciences pour le CV et la liste de publications est décrit ICI. 

CONDITIONS D’ENGAGEMENT 

L'engagement sera réalisé soit pour un terme de deux ans renouvelables, pouvant conduire à une nomination 
définitive après une évaluation, soit, dans certaines conditions exceptionnelles, d’emblée à titre définitif. 

  

https://my.uliege.be/portail/go_xt.do?a=o%7C11004%7Ce%7C640426
https://www.sciences.uliege.be/cms/c_4014782/fr/facsc-travailler-a-la-faculte-des-sciences
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RENSEIGNEMENTS 

Tout renseignement concernant la nature des tâches peut être obtenu auprès de la présidente du 
département Biologie, Écologie, Évolution : Mme Monique CARNOL – tél. : +32 (0)4 366 3845 – 
m.carnol@uliege.be 

Tout renseignement complémentaire peut être obtenu auprès de la Direction administrative de la Faculté 
des Sciences : Mme Ninfa GRECO – tél. : +32 (0)4 366 50 41 – N.Greco@uliege.be 

RÉMUNÉRATION 

Les barèmes et leurs modalités d’application sont disponibles auprès de l’Administration des Ressources 
Humaines de l’Université : Mme Valérie MELOTTE – Val.melotte@uliege.be 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Date de parution : 22-01-2026 
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